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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ
1.1 Область применения программы
Программа профессионального модуля является частью программы подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ) в соответствии с ФГОС по специальности СПО 09.02.04 «Информационные системы (по отраслям)» утвержденный Министерством образования и науки Российской Федерации 14.05. 2014 г., приказ № 525 и зарегистрированный в Минюст России 3 июля 2014. № 32962
Рабочая программа дисциплины может быть использована образовательными учреждениями среднего профессионального образования, реализующими ППССЗ по данной специальности, имеющими государственную аккредитацию.
1.2 Цели и задачи профессионального модуля – требования к результатам освоения профессионального модуля
В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен

иметь практический опыт:

· инсталляции, настройки и сопровождения одной из информационных систем; 

· выполнения регламентов по обновлению, техническому сопровождению и восстановлению данных информационной системы;

· сохранения и восстановления базы данных информационной системы:

· организации доступа пользователей к информационной системе в рамках компетенции конкретного пользователя;

· обеспечения сбора данных для анализа использования и функционирования информационной системы и участия в разработке проектной и отчетной документации; 

· определения состава оборудования и программных средств разработки информационной системы; использования инструментальных средств программирования информационной системы;

· участия в экспериментальном тестировании информационной системы на этапе опытной эксплуатации и нахождения ошибок кодирования в разрабатываемых модулях информационной системы;

· разработки фрагментов документации по эксплуатации информационной системы;

· участия в оценке качества и экономической эффективности информационной системы;

· модификации отдельных модулей информационной системы;

· взаимодействия со специалистами смежного профиля при разработке методов, средств и технологий применения объектов профессиональной деятельности; 
уметь: 
· осуществлять сопровождение информационной системы, настройку под конкретного пользователя, согласно технической документации;

· поддерживать документацию в актуальном состоянии;

· принимать решение о расширении функциональности информационной системы, о прекращении эксплуатации информационной системы или ее реинжиниринге;

· идентифицировать технические проблемы, возникающие в процессе эксплуатации системы;

· производить документирование на этапе сопровождения;

· осуществлять сохранение и восстановление базы данных информационной системы;

· составлять планы резервного копирования, определять интервал резервного копирования;

· организовывать разноуровневый доступ пользователей информационной системы в рамках своей компетенции;

· манипулировать данными с использованием языка запросов баз данных, определять ограничения целостности данных;

· выделять жизненные циклы проектирования компьютерных систем;

· использовать методы и критерии оценивания предметной области и методы определения стратегии развития бизнес-процессов организации;

· строить архитектурную схему организации; проводить анализ предметной области;

· осуществлять выбор модели построения информационной системы и программных средств;

· оформлять программную и техническую документацию, с использованием стандартов оформления программной документации;

· применять требования нормативных документов к основным видам продукции (услуг) и процессов;

· применять документацию систем качества;

· применять основные правила и документы системы сертификации Российской Федерации; 

· применять методы защиты информации в АИС;

· обеспечивать разноуровневый доступ к информационным ресурсам АИС;

· реализовывать политику безопасности в АИС;

· обеспечивать антивирусную защиту информации. 

знать: 
· основные задачи сопровождения информационной системы;

· регламенты по обновлению и техническому сопровождению обслуживаемой информационной системы;

· типы тестирования;

· характеристики и атрибуты качества;

· методы обеспечения и контроля качества;

· терминологию и методы резервного копирования;

· отказы системы; 

· восстановление информации в информационной системе; 

· принципы организации разноуровневого доступа в информационных системах, 

· политику безопасности в современных информационных системах; 

· цели автоматизации предприятия; 

· задачи и функции информационных систем, типы организационных структур;

·  реинжиниринг бизнес-процессов; 

· основные модели построения информационной системы, их структуру, особенности и области применения; 

· особенности программных средств, используемых в разработке информационной системы;

·  методы и средства проектирования информационной системы;

·  основные понятия системного анализа; 

· национальную и международную систему стандартизации и сертификации и систему обеспечения качества продукции, методы контроля качества.

1.3 Количество часов на освоение программы:
максимальной учебной нагрузки обучающегося 753 часов, 
в том числе: 
обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 310 часов,

в том числе: 
практические занятия – 180 часов;
курсовая работа – 30 часов;

самостоятельной работы обучающегося 155 часов;
учебная практика – 144 часа,
производственная практика – 144 часа.

2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ 
Результатом освоения профессионального модуля является овладение обучающимися видом профессиональной деятельности (ВПД) по Эксплуатации и модификации информационных систем, в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями:
	Код компетенции
	Компетенция

	ПК 1.1
	Собирать данные для анализа использования и функционирования информационной системы, участвовать в составлении отчетной документации, принимать участие в разработке проектной документации на модификацию информационной системы.

	ПК 1.2
	Взаимодействовать со специалистами смежного профиля

при разработке методов, средств и технологий применения объектов профессиональной деятельности.

	ПК 1.3
	Производить модификацию отдельных модулей информационной системы в соответствии с рабочим заданием, документировать произведенные изменения.

	ПК 1.4
	Участвовать в экспериментальном тестировании информационной системы на этапе опытной эксплуатации, фиксировать выявленные ошибки кодирования в разрабатываемых модулях информационной системы.

	ПК 1.5
	Разрабатывать фрагменты документации по эксплуатации информационной системы.

	ПК 1.6
	Участвовать в оценке качества и экономической эффективности информационной системы.

	ПК 1.7
	Производить инсталляцию и настройку информационной системы в рамках своей компетенции, документировать результаты работ.

	ПК 1.8
	Консультировать пользователей информационной системы и разрабатывать фрагменты методики обучения пользователей информационной системы.

	ПК 1.9
	Выполнять регламенты по обновлению, техническому сопровождению и восстановлению данных информационной системы, работать с технической документацией.

	ПК 1.10
	Обеспечивать организацию доступа пользователей информационной системы в рамках своей компетенции.

	ПК 1.11
	Консультировать, обучать пользователей, осуществлять проверку полученных знаний и умений.

	ОК 1
	Понимать сущность и социальную значимость своей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

	ОК 2
	Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

	ОК 3
	Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

	ОК 4
	Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

	ОК 5
	Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

	ОК 6
	Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

	ОК 7
	Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий.

	ОК 8
	Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

	ОК 9
	Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.


2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
3.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы
	Код профессиональных компетенций
	Наименования разделов профессионального модуля
	Всего, часов (обязател+сам.р+практика)


	Объем времени, отведенный на освоение междисциплинарного курсов
	Практика

	
	
	
	Обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося
	Самостоятельная работа обучающегося
	Учебная,

часов
	Производственная (по профилю специальности), часов


	
	
	
	Всего,

часов
	в т.ч. ЛПР, часов
	Курс.

раб.
	Всего,

часов
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	
	6
	7
	8

	ПК 1.3,

ПК 1.5,

ПК 1.6,

ПК 1.7,

ПК 1.8,

ПК 1.9,

ПК 1.10


	Раздел 1. 

Эксплуатация информационной системы
	306
	204
	120
	
	102
	
	

	ПК 1.1, 

ПК 1.2,
ПК 1.4
	Раздел 2.
Методы и средства проектирования информационных систем 
	159
	106
	60
	30
	53
	
	

	
	Учебная практика
	
	
	
	
	
	144
	

	
	Производственная практика
	
	
	
	
	
	
	144

	
	Всего:
	753
	312
	180
	30
	155
	144
	144


3.2 Тематический план и содержание профессионального модуля «Эксплуатация и модификация информационных систем»

	Наименование разделов ПМ, МДК и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные работы и   практические занятия, самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа (проект)
	Объем часов
	Осваиваемые компетенции

	Раздел 1 ПМ.01 Эксплуатация информационной системы
	204
	

	МДК 01.01 Эксплуатация информационной системы
	 
	

	Тема 1.1. Основные понятия информационной системы
	2
	ОК 1-9

ПК 1.1-1.11

	
	Основные понятия и определения. История развития ИС. Классификация ИС.
	2 
	

	Тема 1.2. Организация процесса сопровождения ИС.
	28 
	ОК 1-9

ПК 1.1-1.11

	
	Основные задачи процесса сопровождения ИС.
	2
	

	
	Организация процесса сопровождения ИС на предприятии.
	2
	

	
	Организация процесса сопровождения ИС от разработчика.
	2
	

	
	Регламенты по обновлению и техническому сопровождению обслуживаемой ИС.
	2
	

	
	Практические работы 
	20
	ОК 1-9

ПК 1.1-1.11

	
	№ 1 «Установка ОС Windows Vista на ПК пользователя»
	2
	

	
	№ 2 «Создание учётной записи с правами «Администратор». Настройка профиля»
	2
	

	
	№3 «Создание учётной записи с правами «Пользователь». Настройка профиля»
	2
	

	
	№ 4 «Установка и обновление драйверов»
	2
	

	
	№ 5 «Установка и работа с архиватором 7-Zip»
	2
	

	
	№ 6 «Установка новой версии редактора Adobe Reader. Работа с редактором»
	2
	

	
	№ 7 «Анализ процессов в ОС Windows с помощью диспетчера задач»
	2
	

	
	№ 8 «Отработка навыков контроля за работой ОС с помощью блока «Быстродействие» в диспетчере задач»
	2
	

	
	№ 9 «Настройка параметров монитора»
	2
	

	
	№10 «Настройка различных элементов пользовательского интерфейса»
	2
	

	Тема 1.3. Инсталляция и настройка программного обеспечения ИС.
	50
	ОК 1-9

ПК 1.1-1.11

	
	Аппаратно-программные платформы серверов и рабочих станций.
	 2
	

	
	Выбор рационального состава программного обеспечения ИС.
	2
	

	
	Порядок установки и сопровождения серверного программного обеспечения.
	2
	

	
	Организация программного обеспечения ИС в локальных сетях.
	2
	

	
	Организация программного обеспечения клиент-серверной ИС.
	2
	

	
	Особенности эксплуатации различных видов серверного программного обеспечения.
	2
	

	
	Использование Интернет-технологий в ИС.
	2
	

	
	Информационные серверы Интернета.
	2
	

	
	Программное обеспечение для обслуживания электронной почты.
	2
	

	
	Установка и сопровождение клиентского программного обеспечения
	2
	

	
	Практические работы
	30
	ОК 1-9

ПК 1.1-1.11

	
	№ 11 «Установка и настройка утилиты Starter»
	2
	

	
	№ 12 «Оптимизация автозагрузки ОС Windows с помощью утилиты Starter»
	2
	

	
	№ 13 «Анализ процессов в ОС Windows с помощью утилиты Starter»
	2
	

	
	№ 14 «Оптимизация работы жесткого диска»
	2
	

	
	№ 15 «Отработка навыков администрирования ОС с помощью оснастки «Управление компьютером»»
	2
	

	
	№ 16 «Отработка навыков администрирования ОС с помощью оснастки «Просмотр событий»»
	2
	

	
	№ 17 «Отработка навыков администрирования ОС с помощью оснастки «Журналы и оповещения производительности»»
	2
	

	
	№ 18 «Отработка навыков администрирования ОС с помощью оснастки «Диспетчер устройств»»
	2
	

	
	№ 19 «Отработка навыков администрирования ОС с помощью оснастки «Управление дисками»»
	2
	

	
	№ 20 «Отработка навыков администрирования ОС с помощью оснастки «Службы и приложения»»
	2
	

	
	№ 21 «Разбор и анализ регламента на сопровождение ИС «Здравоохранение»»
	2
	

	
	№ 22 «Разбор и анализ регламента на сопровождение ИС «Единый портал ВЭС»»
	2
	

	
	№ 23 «Разбор и анализ регламента на сопровождение ИС «Официальный сайт РФ»»
	2
	

	
	№ 24 «Разработка регламента на сопровождение ИС по образцу»
	2
	

	
	№ 25 «Создание презентации на тему «Персональный компьютер с ОС Windows – пример информационной системы»»
	2
	

	Тема 1.4. Тестирование информационной системы
	22
	ОК 1-9

ПК 1.1-1.11

	
	Характеристика тестирования и его циклы
	2
	

	
	Типы тестирования.
	2
	

	
	Программные ошибки.
	2
	

	
	Разработка и выполнение тестов.
	2
	

	
	Практические работы
	14
	ОК 1-9

ПК 1.1-1.11

	
	№ 26 «Идентификация технических проблем, возникающих в процессе эксплуатации ИС»
	2
	

	
	№ 27 «Установка демонстрационной версии ИС «1С Предприятие»»
	2
	

	
	№ 28 «Подключение баз данных к ИС «1С»»
	2
	

	
	№ 29 «Настройка интерфейса бухгалтера в ИС «1С»»
	2
	

	
	№ 30 «Настройка интерфейса кладовщика в ИС «1С»»
	2
	

	
	№ 31 «Настройка интерфейса менеджера в ИС «1С»»
	2
	

	
	№ 32 «Получение практических навыков по работе в конфигураторе ИС «1С»»
	2
	

	Тема 1.5. Обеспечение надёжности информационных систем
	24
	ОК 1-9

ПК 1.1-1.11

	
	Характеристики и атрибуты качества.
	2
	

	
	Методы обеспечения и контроля качества.
	2
	

	
	Методы резервного копирования.
	2
	

	
	Отказы системы. Восстановление информации в ИС.
	2
	

	
	Практические работы
	16
	ОК 1-9

ПК 1.1-1.11

	
	№ 33 «Обновление конфигурации ИС «1С»»
	2
	

	
	№ 34 «Сохранения и восстановление БД в ИС «1С»»
	2
	

	
	№ 35 «Создание пользователей в ИС «1С»»
	2
	

	
	№ 36 «Настройка ролей и прав пользователей в ИС «1С»»
	2
	

	
	№ 37 «Настройка структуры командного интерфейса в ИС «1С»»
	2
	

	
	№ 38 «Настройка состава команд в ИС «1С»»
	2
	

	
	№ 39 «Редактирование командного интерфейса в ИС «1С»»
	2
	

	
	№ 40 «Создание форм в ИС «1С»»
	2
	

	Тема 1.6. Организация и технология защиты в ИС
	56
	ОК 1-9

ПК 1.1-1.11

	
	Основные понятия и определения, эволюция подходов к обеспечению информационной безопасности.
	2
	

	
	Информационные, программно - математические, физические и организационные угрозы.
	2
	

	
	Защита ИС от несанкционированного доступа.
	2
	

	
	Модели и основные принципы защиты информации.
	2
	

	
	Принципы организации разноуровневого доступа в ИС.
	2
	

	
	Проблема вирусного заражения программ, структура современных вирусных программ.
	2
	

	
	Основные классы антивирусных программ, перспективные методы антивирусной защиты.
	2
	

	
	Серверы безопасности. Защита от утечки информации по техническим каналам.
	2
	

	
	Практические работы
	40
	ОК 1-9

ПК 1.1-1.11

	
	№ 41 «Редактирование форм в ИС «1С»»
	2
	

	
	№ 42 «Создание сообщения пользователю при работе с формой в ИС «1С»»
	2
	

	
	№ 43 «Составление плана резервного копирования в ИС»
	2
	

	
	№ 44 «Установка сервера Firebird и оболочки IBExpert»
	2
	

	
	№ 45 «Настройка оболочки IBExpert»
	2
	

	
	№ 46 «Создание базы данных в IBExpert»
	2
	

	
	№ 47 «Создание таблиц в базе данных под управлением IBExpert»
	2
	

	
	№ 48 «Ввод данных в таблицы БД под управлением IBExpert»
	2
	

	
	№ 49 «Модификация данных в таблицах БД»
	2
	

	
	№ 50 «Создание простых SQL запросов»
	2
	

	
	№ 51 «Настройка служебных элементов БД»
	2
	

	
	№ 52 «Создание SQL запросов с группировкой и сортировкой данных»
	2
	

	
	№ 53 «Создание SQL запросов к нескольким таблицам»
	2
	

	
	№ 54 «Создание SQL запросов с обработкой результатов»
	2
	

	
	№ 55 «Создание SQL запросов на добавление и удаление данных»
	2
	

	
	№ 56 «Создание SQL запросов на обновление данных»
	2
	

	
	№ 57 «Изменение параметров учетных записей пользователей ОС»
	2
	

	
	№ 58 «Настройка параметров безопасности ОС»
	2
	

	
	№ 59 «Инсталляция и настройка антивирусной программы»
	2
	

	
	№ 60 «Получение навыков по анализу результатов работы антивирусной программы»
	2
	

	
	Курсовая работа
	20
	3

	
	Примерная тематика курсовых работ 
1. Информационная система «Библиотека»

2. Информационная система «Коммунальные платежи»

3. Информационная система «Учет посещений гражданами лечебного учреждения»

4. Информационная система «Складской учет»

5. Информационная система «1С-Предприятие»

6. Информационная система «Абитуриент»

7. Информационная система «Бронирование билетов»

8. Информационная система «Телефонная служба»

9. Информационная система «Компьютерное тестирование»

10. Информационная система «Учет проживающих клиентов в гостинице»

11. Информационная система «Гарантийное обслуживание средств вычислительной техники»

12. Информационная система «Учет выпускаемой продукции»

13. Информационная система «Заказы от покупателя»

14. Информационная система «Турнир спортивных соревнований»

15. Организация рабочего места пользователя ИС «Оперативный учет выпускаемой продукции»

16. Организация рабочего места пользователя ИС «Складской учет»

17. Организация рабочего места пользователя ИС «Оперативный учет выпускаемой продукции»

18. Внедрение, эксплуатация и сопровождение ИС «Оперативный учет» на предприятии.

 19. Внедрение, эксплуатация и сопровождение ИС «Нормативно-справочная информация» на предприятии.

20. Внедрение, эксплуатация и сопровождение ИС «Документооборот» на предприятии.
	
	

	
	Самостоятельная работа: (выполнение домашнего задания) по разделу 1
	82
	

	
	Выполнение конспектов учебной литературы, подготовка к тестированию по темам; ответы на вопросы преподавателя; подготовка к практическим работам и оформление отчётов с использованием методических рекомендаций преподавателя, подготовка к экзамену.
	
	

	
	Внеаудиторная самостоятельная работа
	20
	

	
	Подготовка материалов для написания курсовой работы.
	20
	

	Экзамен
	
	

	Раздел 2 ПМ.01 Методы и средства проектирования информационных систем
	106
	

	МДК 01.02 Методы и средства проектирования информационных систем
	 
	

	Тема 2.1. Цели автоматизации организации
	4
	ОК 1-9

ПК 1.1-1.11

	
	Понятие автоматизации. Информационные потоки.
	2
	

	
	Области применения и примеры реализации ИС. Требования, предъявляемые к ИС.
	2
	

	Тема 2.2 Задачи и функции информационных систем
	12
	ОК 1-9

ПК 1.1-1.11


	
	Функции информационной системы.
	2
	

	
	Информационные и технологические задачи ИС.
	2
	

	
	Практические работы
	8
	ОК 1-9

ПК 1.1-1.11

	
	№ 1 «Создание схемы организационной структуры предприятия» 
	2
	

	
	№ 2 «Создание схемы организационной структуры торгово-закупочной компании»
	2
	

	
	№ 3 «Создание схемы организационной структуры учебного заведения»
	2
	

	
	№ 4 «Поиск документа ГОСТ-34.601-90 в ИС «Консультант Плюс» и работа с ним»
	2
	

	Тема 2.3. Типы организационных структур
	18
	ОК 1-9

ПК 1.1-1.11

	
	Типы организационных структур, их характеристика.
	2
	

	
	Организационная структура предприятия.
	2
	

	
	Организационные структуры управления.
	2
	

	
	Практические работы
	12
	ОК 1-9

ПК 1.1-1.11

	
	№ 5 «Разработка этапов проектирования ИС для предприятия» 
	2
	

	
	№ 6 «Разработка этапов проектирования ИС для торгово-закупочной компании»
	2
	

	
	№ 7 «Разработка этапов проектирования ИС для учебного заведения»
	2
	

	
	№ 8  «Исследование предметной области при проектировании ИС для предприятия»
	2
	

	
	№ 9 «Исследование предметной области при проектировании ИС для торгово-закупочной компании»
	2
	

	
	№ 10 «Исследование предметной области при проектировании ИС для транспортной компании»
	2
	

	Тема 2.4. Реинжиниринг бизнес-процессов
	12
	ОК 1-9

ПК 1.1-1.11

	
	Реинжиниринг бизнес-процессов на основе корпоративной ИС.
	2
	

	
	Этапы реинжениринга бизнес-процессов. Методология моделирования проблемных областей.
	2
	

	
	Практические работы
	8
	ОК 1-9

ПК 1.1-1.11

	
	№ 11 «Исследование предметной области при проектировании ИС для библиотеки»
	2
	

	
	№ 12 «Разработка стадий и этапов проектирования ИС «Библиотека»»
	2
	

	
	№ 13 «Выделение жизненных циклов проектирования ИС «Библиотека»»
	2
	

	
	№ 14 «Построение схемы информационных потоков процесса «Учет читателей»
	2
	

	Тема 2.5. Принципы разработки информационных систем
	12
	ОК 1-9

ПК 1.1-1.11

	
	Основные принципы разработки ИС.
	2
	

	
	Основные этапы проектирования ИС.
	2
	

	
	Практические работы
	8
	ОК 1-9

ПК 1.1-1.11

	
	№ 15 «Построение ER-модели для ИС «Библиотека»»
	2
	

	
	№ 16 «Создание базы данных «Учет читателей»»
	2
	

	
	№ 17 «Настройка панелей инструментов и пользовательского меню»
	2
	

	
	№ 18 «Создание контекстного меню для БД»
	2
	

	Тема 2.6. Особенности программных средств, используемых в разработке ИС
	30
	ОК 1-9

ПК 1.1-1.11

	
	Средства СУБД в технологиях разработки ИС.
	2
	

	
	Организация многопользовательских ИС и этапы их проектирования.
	2
	

	
	Проектирование серверной части и клиентской части ИС.
	2
	

	
	Практические работы
	24
	ОК 1-9

ПК 1.1-1.11

	
	№ 19 «Разработка форм пользовательских приложений»
	2
	

	
	№ 20 «Создание форм для ввода данных в БД «Учет читателей»»
	2
	

	
	№ 21 «Создание запросов в БД «Учет читателей»»
	2
	

	
	№ 22 «Построение ER-модели для ИС «Больница»»
	2
	

	
	№ 23 «Построение ER-модели для ИС «Транспортная логистика»»
	2
	

	
	№ 24 «Разработка макросов для управления ИС»
	2
	

	
	№ 25 «Создание макроса для управления ИС «Гарантийное обслуживание»»
	2
	

	
	№ 26 «Построение организационной структуры отдела кадров»
	2
	

	
	№ 27 «Построение схемы информационных потоков процесса «Учет персонала»»
	2
	

	
	№ 28 «Создание базы данных «Учет персонала»»
	2
	

	
	№ 29 «Создание форм и запросов в БД «Учет персонала»»
	2
	

	
	№ 30 «Использование методов определения стратегии развития бизнес-процесса АИС «Отдел кадров. Учет персонала» при типовом проектировании»
	2
	

	Тема 2.7. Методы и средства проектирования ИС
	4
	ОК 1-9

ПК 1.1-1.11

	
	Жизненный цикл информационных систем.
	2
	

	
	Методология и технология разработки ИС.
	2
	

	Тема 2.8. Основные понятия системного анализа
	2
	ОК 1-9

ПК 1.1-1.11

	
	Основные понятия системного анализа
	2
	

	
	Курсовая работа
	10
	

	
	Самостоятельная работа: (выполнение домашнего задания) по разделу 2
	43
	

	
	Выполнение конспектов учебной литературы, подготовка к тестированию по темам; ответы на вопросы параграфа; подготовка к практическим работам и оформление отчётов с использованием методических рекомендаций преподавателя, подготовка к экзамену.
	
	

	
	Внеаудиторная самостоятельная работа
	10
	

	
	Подготовка материалов для написания курсовой работы.
	10
	

	Учебная практика:
	144
	

	Виды работ
	Отработка навыков установки и настройки ОС Windows.
	6
	

	
	Выполнение операций по созданию и настройке учётных записей пользователей. 
	6
	

	
	Закрепление методов по настройке рабочего места пользователя для работы с ИС.
	6
	

	
	Выполнение операций с драйверами. Установка и обновление.
	6
	

	
	Отработка навыков работы с утилитами по настройке монитора.
	6
	

	
	Выполнение операций по оптимизации работы жесткого диска.
	6
	

	
	Закрепление навыков по анализу производительности ОС с помощью специальных утилит.
	6
	

	
	Выполнение операций с электронными таблицами в Excel.
	6
	

	
	Выполнение операций по созданию таблиц и заполнению их данными в СУБД ACCESS.
	6
	

	
	Закрепление навыков по модификации данных в СУБД ACCESS.
	6
	

	
	Отработка навыков по созданию форм для ввода данных в СУБД ACCESS.
	6
	

	
	Выполнение операций с запросами в СУБД ACCESS.
	6
	

	
	Выполнение операций с блоком «Управление» ОС Windows.
	6
	

	
	Выполнение операций с диспетчером задач ОС Windows.
	6
	

	
	Закрепление навыков работы с ИС «Консультант-Плюс»
	6
	

	
	Выполнение операций копирования и восстановления информации.
	6
	

	
	Отработка навыков по установке и настройке ИС «1С Предприятие».
	6
	

	
	Закрепление навыков по проектированию и созданию базы данных. Создание таблицы, ввод и редактирование данных. Изменение свойств полей, добавление записей.
	6
	

	
	Закрепление навыков по работе с нормативными документами и регламентами.
	6
	

	
	Выполнение операций с конфигуратором ИС «1С».
	6
	

	
	Закрепление навыков по администрированию ИС «1С».
	6
	

	
	Выполнение операций по настройке форм и интерфейса для пользователей ИС «1С».
	6
	

	
	Отработка навыков по лечению утилитами и антивирусными программами зараженных вирусами компьютеров.
	6
	

	
	Выполнение операций по настройке команд в ИС «1С»
	6
	

	Дифференцированный зачёт
	2
	

	Производственная практика   
	144
	

	Виды работ
	Инсталляция, настройка и сопровождение одной из информационных систем. Разработка фрагментов документации по эксплуатации информационной системы. Модификация отдельных модулей информационной системы. Использование инструментальных средств программирования информационной системы.
	36
	

	
	Выполнение регламентов по обновлению, техническому сопровождению и восстановлению данных информационной системы. Осуществлять сохранение и восстановление баз данных информационной системы. Организация доступа пользователей к информационной системе в рамках компетенции конкретного пользователя.
	36
	

	
	Обеспечение сбора данных для анализа использования и функционирования информационной системы. Участие в разработке проектной и отчетной документации. Определение состава оборудования и программных средств разработки информационной системы. Взаимодействие со специалистами смежного профиля при разработке методов, средств и технологий применения объектов профессиональной деятельности.
	36
	

	
	Участие в экспериментальном тестировании информационной системы на этапе опытной эксплуатации и нахождения ошибок кодирования в разрабатываемых модулях информационной системы. Участие в оценке качества и экономической эффективности информационной системы.
	36
	


3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
4.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению
Профессиональный модуль реализуется в лаборатории информационных систем, в полигоне разработки бизнес приложений.

Оборудование учебного кабинета и рабочих мест:  
· Компьютер студента (10 шт.) intel core i3 2.8GHz, 2 GB, 320 GB, igc, 1366x768, kb, mice

· * Компьютер преподавателя intel core i3-3210@3.2GHz, 4 GB, 320 GB, AMD/ATI radeon HD 5000-6300, 1366x768, kb, mice, колонки

· * Принтер HP LaserJet1320

· * Проектор+экран

· * локальная сеть, выход в интернет
· Программное обеспечение общего и профессионального назначения, комплект учебно-методической документации.
4.2. Информационное обеспечение обучения

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы:
Основная
1. Фуфаев Д. Э. Разработка и эксплуатация автоматизированных информационных систем: учебник для студ. учреждений сред. проф. образования / Д. Э. Фуфаев, Э. В. Фуфаев. – 3-е изд., стер. – М. : Издательский центр «Академия», 2014.– 304 с.

2. Богомазова Г.Н. установка  и обслуживание программного обеспечения персональных компьютеров, серверов, периферийных устройств и оборудования. М.: Издательский центр "Академия", 2015
3.  Гвоздева В. А., Лаврентьева И. Ю. Основы построения автоматизированных информационных систем: учебник. – М.: ИД «ФОРУМ»: ИНФРА-М, 2013. – 320 с: ил. – (Профессиональное образование).

4. Фуфаев Э. В. Базы данных: учеб. пособие для студ. учреждений сред. проф. образования / Э. В Фуфаев, Д. Э. Фуфаев. – 7-е изд., стер. – М. : Издательский центр «Академия», 2012.– 320 с. 
Дополнительная
1. Емельянова Н. З., Партыка Т.Л., Попов И.И. Проектирование информационных систем: учебное пособие / Н. З. Емельянова, Т. Л. Партыка, И. И. Попов. – М.: ФОРУМ, 2012. – 432 с.: ил. – (Профессиональное образование).

2. Гурвиц Г. А. Microsoft® Access 2010. Разработка приложений на реальном примере. — СПб.: БХВ-Петербург, 2010. — 496 с.: ил. + CD-ROM (Профессиональное программирование)

3. Свиридова М. Ю. Система управления базами данных Access: учеб. пособие для нач. проф. образования / М. Ю. Свиридова. –М.: Издательский центр «Академия», 2010. – 192 с.

4. Бейли Л. Изучаем SQL. — СПб.: Питер, 2012. — 592 с.: ил.

Интернет-ресурсы:

· Microsoft Docs [Электронный ресурс]. – Режим доступа: https://docs.microsoft.com/ru-ru/office/vba/, свободный.

· Статьи по методам и средствам разработки [Электронный ресурс]. – Режим доступа: https://habr.com/ru/, свободный.

· Разработка скриптов [Электронный ресурс]. – Режим доступа: http://www.script-coding.com/index.html, свободный.

· Программирование на языке OpenOffice Basic и LibreOffice Basic [Электронный ресурс]. – Режим доступа: http://www.super-code.ru/starbasic.html, свободный.

· Apache OpenOffice Developer's Guide [Электронный ресурс]. – Режим доступа: https://wiki.openoffice.org/wiki/Documentation/DevGuide/OpenOffice.org_Developers_Guide, свободный.

4.3 Общие требования к организации образовательного процесса
Освоение программы модуля заключается в освоении междисциплинарных курсов: «Эксплуатация информационной системы» и «Методы и средства проектирования информационных систем» в которых сформулированы требования к результатам их освоения: компетенций, приобретаемого практического опыта, знаниям и умениям. Организована самостоятельная работа обучающихся под чётким руководством преподавателя. В процессе обучения применяются активные формы проведения занятий с применением электронных образовательных ресурсов, индивидуальных и групповых проектов, анализа производственных ситуаций, в сочетании с внеаудиторной работой для формирования и развития общих и профессиональных компетенций обучающихся. 

Реализация программы модуля предполагает учебную и производственную практику, чередуясь с изучением междисциплинарных курсов. Оборудование компьютерного класса позволяет освоить программу в полном объёме. При проведении практических занятий предусматривается деление учебной группы на подгруппы и проведение занятий в компьютерном классе.

Внеаудиторная работа обучающихся сопровождается методическим обеспечением и определено время на её выполнение. При выполнении внеаудиторных работ обучающимся обеспечивается доступ к сети Интернет и библиотечным фондам. 
Аттестация по итогам производственной практики проводится на основании результатов, подтверждаемых отчётами и дневниками практики обучающихся, а также отзывами руководителей практики на обучающихся. 

Учебная и производственная практика завершается дифференцированным зачётом освоенных общих и профессиональных компетенций. Результаты прохождения учебной и производственной практики по модулю учитываются при проведении государственной (итоговой) аттестации.

Итоговая аттестация по модулю - квалификационный экзамен. При изучении модуля с обучающимися проводятся консультации как со всей группой, так и индивидуально.
4.4 Кадровое обеспечение образовательного процесса
Реализация ППССЗ должна обеспечиваться педагогическими кадрами, имеющими высшее образование, соответствующее профилю преподаваемого модуля. Опыт деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы является обязательным для преподавателей, отвечающих за освоение обучающимся профессионального учебного цикла. 
4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ (ВИДА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ)
	Результаты 

(освоенные профессиональные компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки 

	ПК 1.1 Собирать данные для анализа использования и функционирования информационной системы, участвовать в составлении отчетной документации, принимать участие в разработке проектной документации на модификацию информационной системы.
	· Умение собирать данные для анализа использования и функционирования информационной системы;
· составлять отчетную документацию. 
	Текущий контроль в форме: отчетов по практическим и самостоятельным работам, наблюдение за выполнением практических работ, контрольных работ, тестирования, индивидуальных заданий, характеристика с производственной практики.

Зачёты по учебной и производственной практике, дифференцированный зачёт по МДК «Методы и средства проектирования информационных систем» и экзамен (квалификационный) по окончанию изучения модуля.

	ПК 1.2 Взаимодействовать со специалистами смежного профиля при разработке методов, средств и технологий применения объектов профессиональной деятельности.
	· Умение взаимодействовать со специалистами смежного профиля при разработке методов, средств и технологий применения объектов профессиональной деятельности.
	

	ПК 1.3 Производить модификацию отдельных модулей информационной системы в соответствии с рабочим заданием, документировать произведенные изменения.
	· установка и настройка программного обеспечения в соответствии с требованиями технического задания

· документирование произведённых изменений
	

	ПК 1.4 Участвовать в экспериментальном тестировании информационной системы на этапе опытной эксплуатации, фиксировать выявленные ошибки кодирования в разрабатываемых модулях информационной системы.
	· Идентифицировать программные и технические проблемы, возникающие на этапе тестирования

· Выявлять ошибки кодирования
	

	ПК 1.5 Разрабатывать фрагменты документации по эксплуатации информационной системы.
	· оформление текстовых документов в соответствии с принятыми стандартами и методами организации управления, учёта и отчётности на предприятиях

· поддерживать документацию в актуальном состоянии
	

	ПК 1.6 Участвовать в оценке качества и экономической эффективности информационной системы.
	· Применять требования нормативных документов к основным видам продукции (услуг) и процессов

· Применять документацию систем качества
	

	ПК 1.7 Производить инсталляцию и настройку информационной системы в рамках своей компетенции, документировать результаты работ.
	· Производить документирование на этапе сопровождения

· Уметь производить инсталляцию и настройку информационной системы в рамках своей компетенции
	

	ПК 1.8 Консультировать пользователей информационной системы и разрабатывать фрагменты методики обучения пользователей информационной системы.
	· Умение консультировать пользователей

· Составлять необходимые инструкции

· Проводить обучение пользователей 
	

	ПК 1.9 Выполнять регламенты по обновлению, техническому сопровождению и восстановлению данных информационной системы, работать с технической документацией.
	· Уметь работать с регламентами по сопровождению информационных систем

· Осуществлять сохранение и восстановление баз данных информационной системы
	

	ПК 1.10 Обеспечивать организацию доступа пользователей информационной системы в рамках своей компетенции.
	· Организовывать разноуровневый доступ пользователей информационной системы в рамках своей компетенции
	


Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений.
	Результаты 

(освоенные общие компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки 

	ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
	Наличие информации об учебных достижениях (в паспорте портфолио);

Наличие материалов, документов, подтверждающих участие в студенческих мероприятиях (конференциях, олимпиадах, конкурсах)

 
	Экспертное наблюдение, оценка деятельности обучавшегося в процессе освоения образовательной программы на практических занятиях, при выполнении работ по учебной производственной практике. Экспертное наблюдение, оценка деятельности обучающегося при проведении учебно-воспитательных мероприятий профессиональной направленности. 

	ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
	· Рациональность распределения времени на всех этапах решения задач;

· Своевременность сдачи созданных продуктов деятельности (творческих заданий, отчётов по практическим работам, выполнение внеаудиторной самостоятельной работы);

· Качество выполненных работ и заданий
	Экспертное наблюдение, оценка деятельности обучающегося в процессе освоения образовательной программы на практических занятиях, при выполнении работ по учебной производственной практике

	ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.
	· Грамотность решения ситуационных задач;

· Самоанализ и коррекция собственной деятельности на основании достигнутых результатов
	Экспертное наблюдение, оценка деятельности обучающегося в процессе освоения образовательной программы на практических занятиях, при выполнении работ по учебной производственной практике

	ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
	- Активность использования различных источников информации для решения профессиональных задач;

· Эффективность использования в учебной деятельности и в ходе практики информационных и коммуникационных ресурсов;

· Создание продукта деятельности в виде электронной презентации, реферата, сообщения, кроссворда.
	Экспертное наблюдение, оценка деятельности обучающегося в процессе освоения образовательной программы на практических занятиях, при выполнении работ по учебной производственной практике

	ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
	· Активность использования информационно-коммуникационных технологий в процессе обучения, профессиональной деятельности (в т.ч во внеаудиторной работе);

· Создание продукта деятельности в виде электронной презентации, реферата, сообщения, кроссворда, проекта.
	Экспертное наблюдение, оценка деятельности обучающегося в ходе компьютерного тестирования и подготовке электронных презентаций при выполнении индивидуальных домашних заданий.

Экспертное наблюдение, оценка использования обучающимся информационных технологий при подготовке и проведении учебно-воспитательных мероприятий личной тематики. 

	ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.
	· Моделирование профессиональной деятельности в соответствии с заданной ситуацией;

· Эффективность, бесконфликтность, этичность норм общения при взаимодействии с обучающимися, преподавателями, мастерами и руководителями практики;

· Материалы, документы, подтверждающие участие в коллективных мероприятиях (конкурсах, первенствах)
	Экспертное наблюдение, оценка деятельности обучающегося в процессе освоения образовательной программы на практических занятиях при выполнении индивидуальных домашних заданий, работ по учебной, производственной практике

Экспертное наблюдение, оценка при использовании обучающимся коммуникационных методов и приёмов при подготовке проведения учебно-воспитательных мероприятий личной тематики

	ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий.
	· Умение работать в команде

· Проявлять инициативу и брать на себя ответственность при выполнении заданий
	Экспертное наблюдение, оценка деятельности обучающегося в процессе освоения образовательной программы на практических занятиях при выполнении индивидуальных домашних заданий, работ по учебной, производственной практике

	ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.
	· Самостоятельное планирование своей работы при выполнении заданий

· Активное использование необходимой документации для решения задач
	Экспертное наблюдение, оценка деятельности обучающегося в процессе освоения образовательной программы на практических занятиях при выполнении индивидуальных домашних заданий, работ по учебной, производственной практике

Экспертное наблюдение, оценка при использовании обучающимся коммуникационных методов и приёмов при подготовке проведения учебно-воспитательных мероприятий личной тематики

	ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.
	· Умение принимать верные решения при смене технологий в профессиональной деятельности
	Экспертное наблюдение, оценка деятельности обучающегося в процессе освоения образовательной программы на практических занятиях при выполнении индивидуальных домашних заданий, работ по учебной, производственной практике
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